VI CONGRESSO REGIONALE
FEDERAZIONE CISL MEDICI LIGURIA

La crisi della professione
Medico-sanitaria-veterinaria:

affrontare il problema per salvaguardare il SSN
Dalla carenza di personale alla disaffezione e burnout

Genova, 28 marzo 2025

Saranno richiesti i patrocini a ASL 1, ASL 2, ASL 3, ASL 4, ASL 5, Alisa, Ordine Medici Genova, Ordine
Medici Savona, Ordine Veterinari Savona, Ospedale S. Martino



PROGRAMMA PRELIMINARE

Venerdi, 28 marzo 2025
08.30 Registrazione partecipanti

09.00 Saluti delle autorita
Assessore della Sanita, Presidente Ordine dei Medici di Genova, Presidente Ordine dei Medici di Savona,
Presidente Ordine dei Veterinari di Savona, Segretaria Regionale USR Cisl

09.15 Presentazione della giornata e inizio lavori
Elisabetta Tassara

| SESSIONE: Il perché della crisi
Moderatori: Eliana Cammarata, Carla Debbia, Pierluigi Randi

09.30 Uno sguardo d’insieme
Alessandro Bonsignore

09.50 Un anno vissuto pericolosamente: La crisi del Servizio Sanitario in Liguria
Luca Corti

10.10 La crisi psicosociale - Disaffezione e Burnout
Rita Rossi

10.30 Discussione

11.00 Coffee Break

11.15 CCNL e Contratti Libero professionali: Luci e Ombre

Moderatori: Ignazio Ganga, Giovanna Messineo, Paola Romagnoli
Relatori a confronto: Luigi Bertorello, Marco Damonte Prioli, Giuseppina Fera

12.00 Discussione

12.15 11 SESSIONE: Il ruolo sanitario oggi
Moderatori: Luca Beatini, Eva Podeschi, Gianluca Lisa

TAVOLA ROTONDA: Da eroi a capri espiatori
Relatori: Filippo Ansaldi, Luisella Battaglia, Paolo Cavagnaro, Paolo Petralia

13.15 Conclusioni
Ignazio Ganga

13.30 Fine della sessione accreditata E.C.M.
Pranzo
15.00 111 SESSIONE: Lavori congressuali

- Relazione Segretaria Regionale Elisabetta Tassara
- Dibattito
- Elezione degli organismi

17.00 Saluti e chiusura del Congresso



RESPONSABILI SCIENTIFICI
Elisabetta Tassara Segretaria Generale Federazione CISL Medici Liguria
Giuseppina Fera Componente Comitato Esecutivo Regionale Federazione CISL Medici

RELATORI E MODERATORI

Filippo Ansaldi Direttore Generale Azienda Ligure Sanitaria - A.Li.Sa.

Luisella Battaglia Prof. Ordinario di Bioetica - Universita degli Studi - Genova

Luca Beatini Dirigente Chirurgia Multispecialistica ASL 5 SSRL

Luigi Bertorello Direttore Amministrativo ASL 4 SSRL

Alessandro Bonsignore Presidente Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Genova
Paolo Cavagnaro Direttore Generale ASL5 SSRL

Eliana Cammarata Dirigente SC Radiologia e Diagnostica per Immagini Ospedale Evangelico Internazionale - Genova
Luca Corti Presidente Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Savona

Marco Damonte Prioli Direttore Generale Ospedale Policlinico San Martino - Genova

Carla Debbia Dirigente U.O.C. Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza IRCCS Gaslini - Genova

Giuseppina Fera Componente Consiglio Generale Nazionale e Regionale

Ignazio Ganga Reggente Nazionale Federazione CISL Medici

Gianluca Lisa Componente Consiglio Generale Nazionale e Regionale

Giovanna Messineo Componente Comitato Esecutivo e Consiglio Generale Fed. CISL Medici Liguria
Paolo Petralia Direttore Generale ASL4 SSRL

Eva Podeschi Dirigente S.C. Sanita Animale ASL 1 SSRL

Paola Romagnoli Dirigente S.C. Gastroenterologia - E.O. Ospedali Galliera - Genova

Pierluigi Randi Dirigente S.C. Salute Mentale ASL 4 SSRL

Rita Rossi Psicologa e Psicoterapeuta ASL 5 SSRL

RAZIONALE

Il Servizio Sanitario Nazionale (SSN) affronta una crisi del personale senza precedenti, dovuta a errori di
programmazione, definanziamento e recenti dinamiche che hanno demotivato i professionisti. Senza un rilancio delle
politiche per il personale sanitario, I'offerta di servizi ospedalieri e territoriali sara inadeguata rispetto ai bisogni di
salute, rendendo impossibile garantire il diritto alla tutela della salute.

| tagli al SSN e il sottofinanziamento cronico hanno ridotto drasticamente gli investimenti per il personale dipendente
e convenzionato, tramite misure come il blocco delle assunzioni, i mancati rinnovi contrattuali e il numero
insufficiente di borse di studio per specialisti e medici di famiglia. Inoltre, I’'assenza di una programmazione adeguata
ha peggiorato la carenza di professionisti sanitari, e 'emergenza Covid-19 ha acutizzato una crisi motivazionale gia in
corso. Sempre piu giovani evitano corsi di laurea come Scienze Infermieristiche e specializzazioni mediche meno
attrattive (es. Emergenza-Urgenza), mentre numerosi professionisti abbandonano il SSN per lavorare nel privato o
all’estero. Inoltre, i pensionamenti previsti tra medici (ospedalieri e di famiglia), infermieri e altri professionisti,
aggravati da burnout e demotivazione, stanno riducendo la forza lavoro della sanita pubblica. Questo ha peggiorato la
qualita e la sicurezza del lavoro per chi rimane, spesso costretto a turni massacranti in condizioni di carenza di
organico.

Inoltre, 'aumento della violenza fisica e verbale ai danni del personale, soprattutto nei pronto soccorso, ha
compromesso la sicurezza e le condizioni di lavoro. La burocrazia e la scarsa digitalizzazione, infine, complicano il
lavoro quotidiano dei professionisti sanitari, alimentando inefficienze e frustrazione.

La crisi del personale sanitario non & solo una questione economica, ma una priorita cruciale per la sostenibilita del
SSN. Liste di attesa interminabili, pronto soccorso affollati e I'impossibilita di trovare un medico di famiglia hanno un
comune denominatore: la carenza di professionisti sanitari, la loro demotivazione e I'abbandono progressivo del SSN.
E urgente rilanciare le politiche sul capitale umano per valorizzare |a colonna portante della sanita pubblica, rendendo
nuovamente attrattiva la carriera nel SSN e innovando i processi di formazione e valutazione delle competenze
professionali. Senza questi interventi, il SSN non sara in grado di garantire universalmente il diritto alla tutela della
salute, rendendo vano qualsiasi tentativo di arginare questa crisi.



In questo congresso analizzeremo la crisi a livello regionale e proporremo azioni correttive attuabili nell'immediato e
nel medio/lungo termine. Infine, affronteremo I'aumento delle aggressioni e delle violenze sul personale (+17% in
Liguria), puntualizzandone le cause e gli aspetti etici, ipotizzando soluzioni concrete per riportare la professione
sanitaria al suo ruolo centrale per il benessere e la salute di un SSN rinnovato, al fianco del cittadino.

MODALITA’ D’ISCRIZIONE

Il congresso & gratuito ma per partecipare € necessario iscriversi entro il 22/03/2025 al link
...................................... oppure tramite il QRcode....

Per effettuare I'iscrizione online saranno richiesti i dati necessari ai fini E.C.M. e non sara pertanto piu necessaria la
compilazione della Scheda Anagrafica cartacea in sede congressuale.

Una volta finalizzata I'iscrizione riceverete le credenziali di accesso (USERNAME e PASSWORD) che vi consentiranno di
accedere alla USER AREA del Provider per compilare, a fine evento, il questionario di gradimento e di verifica
apprendimento, eseguibile 1 sola volta, entro 3 giorni dalla fine del corso.

E.C.M.
Sulla base del regolamento applicativo approvato dalla CNFC DOUBLE EM S.r.l. (Provider provvisorio ID 7794), assegna
alla presente attivita ECM: xxx crediti formativi.

L'evento & accreditato per n. 60 partecipanti ed e rivolto a tutte le professioni sanitarie.

L'attestazione dei crediti ottenuti & subordinata a:

- partecipazione all'intera durata dei lavori

- compilazione del questionario di gradimento

- superamento della prova di apprendimento (almeno il 75% delle risposte devono essere esatte)

SEDE CONGRESSUALE
NH Collection Genova Marina
Molo Ponte Calvi, 5

16124 Genova

Tel. +39 010 25391

Come raggiungere la sede:
Dall’aeroporto di Genova - Cristoforo Colombo
- Taxi: corsa della durata di 25 minuti circa
- Navetta aeroportuale: partenza ogni 40 minuti Volabus che collega il centro citta con I'aeroporto di Genova.
Scendere a Genova Piazza Principe. L'hotel dista 1 Km.
Dalla stazione ferroviaria - Genova Piazza Principe
- Metropolitana: all’uscita della stazione prendere il collegamento con la metropolitana direzione Brignole e
scendere alla fermata Darsena. L'hotel si trova a 230 metri. A piedi: all’uscita della stazione proseguire dritto
per via Balbi; in fondo alla rotonda di Piazza della Nunziata svoltare a destra in via delle Fontane e poi a
sinistra in via Gramsci. Proseguire per 400mt e svoltare a destra in Molo Ponte Calvi.
In auto - Uscita Autostrada Genova Ovest
Prendere la rampa direzione Porto e svoltare a sinistra in via Cantore. In fondo alla rotonda, svoltare a
sinistra per via Milano e proseguire per circa 1 km per via Gramsci. Sulla destra svoltare in Molo Ponte Calvi.

PROVIDER E SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
DOUBLE EM S.r.l.

M Via E. Baroni 2/3 sc. Dx-16129 Genova
Tel. 010 8602968 — Cell. 3497894708

POQUBLE:EM corsiecm@double-em.it - www.double-em.it
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